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Kindergarteninfo Nr. 04 / 2023

Sehr geehrte Damen und Herren,
unser Kindergarteninfo hat diese Themen:

. Aufgabenverteilung in der Verrechnungsstelle
. Verrechnungsstelle geschlossen

. Austauschtreffen

. Freie Stellen in Kitas

. AIS: Schulungsstandabfrage in den Kitas

. Sonnenschutz / UV-Strahlung

. Gefahrdungsbeurteilungen

. Positive Botschaften aus Katholischen Kitas
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1. Aufgabenverteilung in der Verrechnungsstelle

Ende April verabschiedet sich Herr Lips bei uns in der Verrechnungsstelle und mdchte sich
neuen beruflichen Herausforderungen stellen. Wir wiinschen ihm flr die Zukunft alles Gute!

Was uns sehr freut ist, dass wir die Nachfolge und die Teamleitung intern regeln kénnen. Ab dem
01. Mai werden Frau Holste-Blatz und Herr Filipovic gemeinsam die Teamleitung in der
Personalabteilung Ubernehmen. Herr Filipovic betreut kinftig die Kirchengemeinde
Sinsheim-Angelbachtal und Frau Fichtner die Kirchengemeinde Aglasterhausen-Neunkirchen.

Die aktuelle Aufgabenverteilung schicken wir lhnen mit dieser Kiga-Info.

2. Verrechnungsstelle geschlossen

Am 17. Mai machen wir unseren Betriebsausflug und erkunden die BUGA in Mannheim. Die
Verrechnungsstelle ist deshalb geschlossen. Am Freitag (19. Mai), dem Briickentag nach Christi
Himmelfahrt, ist die Verrechnungsstelle ebenfalls geschlossen.

Sie erreichen uns: Mo.-Do.  8.30 - 12.00 Uhr und 14.00 — 15.30 Uhr Bank: LIGA-Bank Freiburg
Fr. 8.00 - 12.00 Uhr IBAN: DE 13 7509 0300 0007 1137 73
BIC: GENODEF1MO05
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An diesen Tagen koénnen Sie uns Mails schicken und Nachrichten auf unseren Voicemails
hinterlassen. Ab dem 22. Mai sind wir gerne wieder fur Sie da und kimmern uns um lhre
Anliegen.

3. Austauschtreffen

Unsere Austauschtreffen sind ein Angebot fir Sie, sich fachlich mit Mitarbeitenden anderer
Kindergarten Uber Erfahrungen und Fragen zu einem Thema auszutauschen. Die Austauschtref-
fen werden von uns moderiert. Das nachste Austauschtreffen hat das Thema ,Organisati-
on/Haltung — Pad. Themen richtig in Teamsitzung platzieren®. Die Ausschreibung hierzu erhalten
Sie im Anhang. Wir freuen uns Uber |hre Teilnahme.

4. Freie Stellen in Kitas

Dank unserer gemeinsamen Anstrengungen gelingt es uns auch weiterhin recht gut, freie Stellen
in unseren Kitas zu besetzen.

Damit das auch so bleibt, wollen wir nochmals vor Ort in den Kitas mit einem ,Aushang“ um neue
Mitarbeitende werben.

e Bitte drucken Sie die beigefiigte PDF ,Ausschreibung alle freie Stellen“ aus und hdngen diese
fiir die kommenden vier Wochen in ihrer Kita aus.

Auf diesem Wege gelingt es uns mit etwas Glick vielleicht Fachkrafte (in Elternzeit) oder andere
Interessierte anzusprechen, die auf der Suche nach einer Teilzeit- oder Vollzeiteinstellung in
einer unserer Kitas sind.

e Denken Sie auch daran, dass sich das aktive Anwerben von neuen Fachkréften und
geeigneten Aushilfskrédften lohnt: Melden Sie Ilhre Kontakte gerne im Rahmen unseres
Programms ,Mitarbeitende werben Mitarbeitende”.

5. AlS: Schulungsstandabfrage in den Kitas

Die letzten Einrichtungen durchlaufen ganz aktuell die AlS-Schulungen.
Fir uns ist es nun an der Zeit, die notwendigen Nachschulungen und neuen Qualifizierungen flr
das kommende Kita-Jahr zu planen.

e Bitte ergénzen Sie daher die Ubersicht ,Abfrage AIS Stand Nachschulungen® und sende diese
bis Ende April an Frau Braasch zurtick (ulrike.braasch@yvst-obrigheim.de).

Wir planen abhangig vom konkreten Schulungsbedarf mindestens eine Nachschulungsrunde ein
und informieren die Kitas so schnell wie moéglich Gber die entsprechenden Termine.

6. Sonnenschutz / UV-Strahlung

Schon ganz aktuell im Mai ist die Sonneneinstrahlung deutlich und stark wahrzunehmen. Jetzt,
aber besonders auch in den vor uns liegenden Monaten ist die Haut deshalb hohen Strapazen
ausgesetzt. Kinderhaut ist dabei deutlich empfindlicher als die Haut Erwachsener, weshalb der
Schutz der Kinder vor Gbermalfiger Sonneneinstrahlung sehr wichtig ist. Hier kommt es weniger
auf die Temperatur, sondern mehr auf den UV-Wert an. Der UV-Wert wird vom Deutschen
Wetterdienst fur jede Region zur Verfugung gestellt. Sie kdnnen lhre Einrichtung fir einen
automatischen UV-Index-Newsletter anmelden. So erhalten Sie ganz einfach Kenntnis davon,
wie hoch die UV-Einstrahlung in Ihrer Region ist und wie Sie sich richtig verhalten:

= https://www.dwd.de/DE/service/newsletter/form/uv_warnungen/uv_warnungen_node.html



7. Gefahrdungsbeurteilungen

Aus Grinden des Arbeitsschutzes und der Betriebssicherheit sind Arbeitgeber dazu verpflichtet

Gefahrdungsbeurteilungen zu erstellen. Gefahrdungen kénnen sich unter anderem ergeben aus

e der Gestaltung und der Einrichtung eines Arbeitsplatzes oder einer Arbeitsstatte,

e physikalischen, chemischen oder biologischen Einwirkungen,

o der Gestaltung, der Auswahl und dem Einsatz von Arbeitsmitteln (bestimmte Arbeitsstoffe,
Werkzeuge, Gerate; deren Umgang damit),

e der Gestaltung von Arbeitsablaufen, der Arbeitszeit und deren Zusammenwirken,

e einer unzureichenden Qualifikation und Unterweisung von Beschaftigten oder

e der psychischen Belastung bei der Arbeit.

=>» Mogliche Gefahrdungen lassen sich im Berufsalltag nie vollstdndig ausschlief3en, wohl aber
lassen sich Gefahrensituationen oder gefahrliche Bedingungen identifizieren und Uberlegun-
gen anstellen, wie Risiken hieraus zu reduzieren oder Gefahren zu vermeiden sind.

Mit dieser Systematik und der Erstellung entsprechender Gefahrdungsbeurteilungen haben sich

die Kitas bereits in den zurlickliegenden Jahren beschéaftigt.

o Wichtig ist, sich immer wieder neu mit der Thematik zu beschaftigen — alte Feststellungen
wiederholt zu beurteilen und ggf. neue Gefahrenquellen hinzuzuftgen.

e Wir empfehlen dies mindestens 1 x jahrlich, besser 2 x jahrlich im Rahmen einer Teamsitzung
zu tun und die bestehenden Gefahrdungsbeurteilungen entsprechend fortzuschreiben.

Eine leere Vorlage der Gefahrdungsbeurteilung steht wie gehabt im Downloadbereich zur
Verfigung. Bei Ruckfragen kénnen Sie sich gerne an die zustandige Kindergartengeschaftsfiih-
rung wenden.

8. Positive Botschaften aus Katholischen Kitas

In den Leitungsrunden mit Herrn Muth ist das gemeinsames Anliegen entstanden, das Berufsfeld
Kita in der Offentlichkeit positiv darzustellen. In der vergangenen Woche hat die Evangelische
Kirche in Mosbach mit der RNZ einen Artikel verdffentlicht, in dem (zurecht) die herausfordern-
den Aufgaben in den Kitas, allerdings in sehr negativer Weise dargestellt, werden. Genau das
wollen wir ja gemeinsam vermeiden: Immer wieder diese negative Darstellung der Arbeit in den
Kitas. Denn dann ist es ja kein Wunder, dass niemand dort arbeiten will.

Wir haben uns entschieden, dieser negativen Berichterstattung positive Statements entgegen zu
setzen. In kurzen Social-Media-Clips wollen wir das Berufsfeld realistisch und doch positiv
prasentieren. Dazu brauchen wir lhre Unterstitzung. Bitte erstellen Sie solche Clips, die max. 15
Sekunden dauern sollen. Im Beitrag soll zum Ausdruck kommen

warum Sie gern in einer Katholischen Kita arbeiten
warum Sie ihren Beruf schatzen

welche positiven Arbeitsbedingungen Sie wahrnehmen
welche Vielfalt Ihr Beruf bietet.

Die Clips sollen kurz, positiv, authentisch, kreativ und witzig sein. Sie sollen etwas vom Alltag in
der Kita zeigen (also mehr als nur ein Interview sein). Bitte unterstiitzen Sie uns. Als Dankeschén
erhalt jede Kita, die uns einen Clip schickt, einen Eisgutschein flr die kommenden Sommertage.
Bitte schicken Sie lhre Clips an Frau John. Vielen Dank dafiir im Voraus.

Viele GriufRe aus Obrigheim

das Team der Verrechnungsstelle Obrigheim



Verrechnungsstelle

Aufgabenverteilung

Stand: 1. Mai 2023

Obrigheim
Kirchen- Beratung Kinder- Verwaltungs- | Buchhaltung | Personal Bau Miete Gebaude- Versiche- |Mahn-
gemeinde Allgemein |garten beauftragte fachmann rung wesen
Elztal-Limbach- Herr Herr . Herr Frau Herr Wittwer* Herr
Fahrenbach AT LA Mittmesser Seltenreich R el Filipovic Ha Rees Haberbosch | Herr Ludreschl* e R Senser
Aglasterhausen- | Herr Frau Christ Herr Hannes | Frau Ebel Frau Herr Frau Herr Wittwer* Herr Roos Herr
Neunkirchen Schaffrath Fichtner Schaffrath Haberbosch |Herr Ludreschl* Senser
Bad Rappenau/ . Herr Frau Herr Wittwer* .
Obergimpern Herr Muth Frau John Herr Minch Frau Ebel Filipovic Herr Roos Haberbosch | Herr Ludreschl* Herr Roos | Herr Zipf
Billigheim- Frau Maurer** . .
Neudenau- Herr Muth Herr Herr Rhein Frau Ebel Frau Holste- | Frau Frau Herr Wittwer « | Herr Roos Herr
- Blatz Haberbosch |Haberbosch |Herr Ludreschl Senser
Schefflenz Schaffrath
Mosbach-Elz- . .. . Frau Frau Herr Wittwer* Herr
Neckar Herr Muth Frau Christ Herr Minch Frau Kolbeck |Frau Geier Haberbosch | Haberbosch | Herr Ludreschi* Herr Roos Senser
Frau Hilscher- | Frau Frau Herr Wittwer* .
Neckar-Elsenz Herr Muth Frau Maurer |Herr Hannes Herbinger Fichtner Herr Muth Haberbosch | Herr Ludreschl* Herr Roos |Herr Zipf
Neckartal Hoher . . .
Odenwald Edith | Herr Muth | eI SO Frau Hilscher- | - o | Miinch | Herr Roos | 12U SO e e[|S0
Stein Mittmesser Seltenreich Herbinger Haberbosch | Herr Ludreschl Senser
Sinsheim- . Herr Frau Frau Herr Wittwer* .
Angelbachtal Herr Muth Frau John Frau Frick Herr Hardt Filipovic Haberbosch | Haberbosch |Herr Ludreschl* Herr Roos | Herr Zipf
; . . Frau Holste- |Frau Frau Herr Wittwer* :
Waibstadt Herr Muth Frau John Herr Rhein Frau Andic Blatz Haberbosch | Haberbosch | Herr Ludreschi® Herr Roos | Herr Zipf
Dek_anat Herr Muth - e Herr Hardt H_e_rr . -——- - Herr Wittwer Herr Roos |Herr Zipf
Kraichgau Filipovic

*%k

Herr Wittwer: Kirchengemeinden
Herr Ludreschl: Kitas

Frau Maurer: Kitas Billigheim
Herr Schaffrath: Kitas Neudenau
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Verrechnungsstelle fiir Katholische
Kirchengemeinden Obrigheim
Kirchgasse 5, 74847 Obrigheim

Austauschtreffen: Organisation/Haltung — Pad. Themen richtig in der Teamsitzung
platzieren

In der Vorbereitung der Teamsitzung machen Sie sich als Leitung viele Gedanken zu den
folgenden Themen:

- Welche pad. Themen kénnen im Rahmen einer Teamsitzung behandelt werden?

- Wie erarbeite ich pad. Themen?

- Wie bereite ich diese Themen gut vor?

- Wie viel Zeit sollte ich daflr einplanen?
Nutzen Sie die Gelegenheit unseres Austauschtreffens um zu diesem Thema neue Impulse
und Anregungen zu sammeln. Wir mochten ebenfalls die Méglichkeit der Vernetzung bieten.

ZIELGRUPPE:
Leitungen und stv. Leitungen

MODERATION/IMPULS:
Lisa Streib, Leitung Kath. Kindergarten St. Anna Bad Rappenau
Nicola Christ, VST Obrigheim

TERMIN:
Donnerstag, 25.05.2023, 15.00 — 16.30 Uhr

VERANSTALTUNGSORT:
Verrechnungsstelle Obrigheim
Kirchgasse 5

74847 Obrigheim

TEILNEHMERZAHL:
16

ANMELDUNG:
Bitte melden Sie sich zu dem Treffen bis spatestens 11. Mai 2023 per Mail bei Frau Braasch
(ulrike.braasch@vst-obrigheim.de) an.




Fur diese Kitas suchen wir kurzfristig
Padagogische Fachkrafte (m/w/d)

Katholische Kirchengemeinde Billigheim-Neudenau-Schefflenz:
» im Katholischen Kindergarten St. Michael Neudenau
+ im Katholischen Kindergarten St. Michael Billigheim

» im Katholischen Kindergarten St. Katharina Katzental

* im Katholischen Kindergarten St. Martin Sulzbach .
Fiir das King

Katholische Kirchengemeinde Mosbach-Elz-Neckar: haben wir in 3rgartenjahr 23/24
. le
+ im Katholischen Kindergarten St. Marien Neckarelz Klrchengemeindset-r!]nfr .
. eie

» im Katholischen Kindergarten Don Bosco Neckarelz gusm'd“ngsstellen:

. . . _ erufspraktikum + pja.
Katholische Kirchengemeinde Neckar-Elsenz: Billigheim Neud iA:

-Neudengy-
» im Katholischen Kindergarten St. Elisabeth Mauer SChefﬂenz ad
« im Katholischen Kindergarten St. Angela Dilsberg !\B/I?)gbRaﬁpgnau / Obergimpem
ach-E|z-

» im katholischen Kindergarten St. Martin Meckesheim J Eberbach Zz-Neckar

Neckargemﬁnd/Meckesheim

+ im katholischen Kindergarten St. Franziskus Lobenfeld :
Waibstagt

Katholische Kirchengemeinde Sinsheim-Angelbachtal
* im katholischen Kindergarten St. Michael Sinsheim
Katholische Kirchengemeinde Waibstadt

* im katholischen Kindergarten St. Josef Epfenbach

]

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung iiber e

Freiburg

unser Bewerbungsportal auf www.vst-
obrigheim.de/karriere

@ Immer informiert sein.
Folgt uns unter vst_obrigheim

Wir sind die Verrechnungsstelle
Obrigheim und ein Betrieb der
Erzdiozese Freiburg.




Ubersicht und Bedarfsabfrage AiS Schulungen / Nachschulungen

Einrichtung:
Ort:
Module S1 S2 S3
Name, Vorname MA K1 K2 K3 K1 K2 K1 K2
Mustermann, Max ja nein ja ja ja ja ja
Zahler Ja 1 1 1 1 1 1
Zahlner Nein 0 1 0
ja
nein

Bitte beachten Sie folgende Hinweise:

Wer muss nachgeschult werden?

Alle pad. Fachkrafte der Kita und PiAs (BPs nach
Abprache mit der Geschéftsfiihrung)

Wer nimmt nicht teil?

Pad. Eingliederungshilfen, FSJ und BPs (Ausnahm

Wie ist mit bereits angemeldeten Mitarbeitenden
umzugehen, deren Kurse noch stattfinden (fir bis
Ende 07/2023 geplante Kurse)?

Setzen Sie die noch ausstehenden Kurse dieser
Mitarbeitenden auf ja. Zu einem spateren

Zeitpunkt erfolgt eine Nachmeldung, falls Kurse




Muss diese Liste dauerhaft gefiihrt werden? Wir empfehlen dies, da neue Mitarbeitende,
Einteiger/Wechsler aus anderen Kitas usw.
direkt im Blick gehalten werden kénnen.
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